PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

TERMO DE COLABORACAO N° 003/2022
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO
DE LAGOA SANTA, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM
ESTAR SOCIAL E O INSTITUTO
RESGATE LAGOA SANTA PARA
GARANTIR EXECUCAO DO PROGRAMA
DE ABRIGO PARA ADOLESCENTES EM
SITUACAO DE RISCO PESSOAL E
SOCIAL NA MODALIDADE CASA LAR,
conforme processo administrativo n°
11.782/2022.

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua S&o Jodo, n° 290 — Centro, Lagoa Santa/MG, CEP: 33.230-103,
inscrito no CNPJ sob o n°. 73.357.469/0001-56, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Rogério César de Matos Avelar, inscrito no CPF sob o n.° 371.628.106-91 e
Cl n° M-1.083.665 SSP/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM
ESTAR SOCIAL, por intermédio da Ordenadora de Despesas, Patricia Sibely
D’Avelar, inscrita no CPF sob o n® 941.065.096-87 e Cl n° M-5.671.447, emitida pela
SSP/MG, doravante denominado MUNICIPIO e INSTITUTO RESGATE LAGOA
SANTA, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com inscricdo no CNPJ
sob o n° 08.749.239/0001-70, com sede na Rua das Acacias, 230, Bairro Acécias,
Lagoa Santa, MG, CEP 33.230-782, doravante denominada ENTIDADE e, que tem por
seu presidente, Charles Ribeiro da Cunha, inscrito no CPF sob o n°. 780.464.406-04 e
Cl n° M-4.031.278, emitida pela SSP/MG, celebram o presente Termo de Colaborac&o,
decorrente de dispensa de chamamento publico, embasado no art. 30, inc. VI da Lei
Federal n°. 13.019/2014 e suas alteragdes, na Lei Complementar n°. 101, de 04 de
maio de 2000, Lei de Diretrizes Orgcamentarias, na Lei Orgamentaria Anual, consoante
0 processo administrativo n® 11.782/2022 e mediante as clausulas e condicbes
seqguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de colaboracdo tem por objeto o repasse de recursos
financeiros para a entidade INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA, para a prestacao
do servigo de acolhimento de adolescentes de 12 anos a 17 anos e 11 meses, sexo
feminino, na modalidade Casa Lar, conforme Plano de Trabalho acordado (Anexo I).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO
2.1. O Plano de Trabalho, constante do Anexo | deste Termo de Colaboragao, nos

termos dos incisos do art. 22 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, constitui parte
integrante e inseparavel deste Termo de Colaboracao.
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Paragrafo Unico - O plano de trabalho do presente Termo de Colaboracao podera ser
revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila
ao plano de trabalho original.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1. Obrigagdes do MUNICIPIO:

3.1.1. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do presente Termo de Colaboracao,
diretamente ou por delegagéo, bem como avaliar os resultados dele provenientes.

3.1.2. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria e o submeter
a comissdao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela organizagéo da sociedade civil;

3.1.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas
de execug&o do objeto do Termo de Colaboracéo;

3.1.5. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria;

3.1.6. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao
de evidéncias de irregularidades na execugéo do objeto da parceria.

3.2. Obrigagodes especificas da ENTIDADE:
3.2.1. Responsabilizar-se pela plena execucéo das atividades do Plano de Trabalho:

2.2.1.1. Os materiais adquiridos por forca deste Termo de Colaboracao, deverao
ser de uso exclusivo do Programa.

3.2.2. Enviar a SMBES e ao CMAS, antes da assinatura do Termo de Colaboracgao
ou renovagao, ou quando solicitado:

3.2.2.1. Plano de trabalho, em conformidade com a Lei Federal n°. 8742/93, Lei
Municipal n°. 2358/04: justificativa, publico-alvo, objetivos, resultados e metas a serem
atingidas, etapas e fases de execugao, cronograma das atividades e acdes prioritarias,
orcamento detalhado e plano de aplicagéo dos recursos financeiros, cronograma fisico-
financeiro, cronograma de desembolso, previséo de inicio e conclusao das etapas ou
fases, em espécie ou em bens e servigos economicamente tangivesis.

3.2.2.2. Declaragbes presentes no artigo 5° do Decreto Municipal n® 2.629/2014.
3.2.2.3. Estatuto vigente e respectivas alteracées, CNPJ atualizado e ata de eleicdo

e posse da ultima diretoria, com copias autenticadas. .
y
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3.2.2.4. Certiddo de Prestagdo de Contas da dltima subvencao, expedida pela
secretaria solicitante.

3.2.2.5. Copia de certificado de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e, conforme o caso, registro nos demais conselhos municipais das
politicas publicas.

3.2.3. Apresentar a SMBES relatorio mensal de custeio e aplicagdo dos recursos
publicos recebidos do Termo de Colaboragdo, bem como relatério de controle de
estoque e aplicagdo dos bens materiais adquiridos conforme Plano de Trabalho, até o
5° dia util subsequiente a cada més.

3.2.4. Apresentar a SMBES relatério mensal dos atendimentos e das atividades,
servicos e produtos oferecidos aos usudrios, contendo a avaliagéo da qualidade das
acoes, verificagdo dos resultados almejados e a medigao dos impactos esperados.

3.2.5. Apresentar relatorio final, a SMBES e ao CMAS, no prazo de 01 més apds o
término do Termo de Colaboracéo.

3.2.6. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exergca suas agdes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do
art. 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

3.2.7. Destinar os bens patrimoniais adquiridos por forga deste Termo de Colaboragéo
ao uso exclusivo da Unidade sediada neste municipio, ndo podendo ser deslocado
para nenhum outro fim, que ndo seja aquele para a execugdo de conserto ou
manutenc¢ao, com posterior retorno a origem. A manutengéo e conservagéo correréo
por conta do Instituto Resgate Lagoa Santa.

3.2.8. A instituicdo ndo podera vender, doar, ceder, permutar ou dispor dos citados
bens, a que titulo for, assim como alterar as caracteristicas originais.

3.2.9. Ocorrera devolucdo do bem patrimonial adquirido por forca deste Termo de
Colaboracao da ENTIDADE ao MUNICIPIO, na ocorréncia de qualquer das situacées a

seguir, a qualquer época:

3.2.9.1. Na cessacgao antecipada do prazo avencgado, a que titulo for e por iniciativa
de qualquer das partes.

3.2.9.2. Na cessacao das atividades de fins de carater filantropico, da ENTIDADE.
3.2.9.3. Na cessacao das atividades juridicas da ENTIDADE, dentro do municipio.
3.2.9.4. Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos subitens de 3.2.9.1

a 3.2.9.3, os bens em retorno, receberdo destinacao do MUNICIPIO para entidgde
filantropica existente na area do Municipio, na época, voltada para a Assisténcia Social.
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3.2.9.5. Na cessacéo do prazo avencado e havendo estabelecimento de novo termo
com a mesma ENTIDADE, os bens patrimoniais poderdo retornar ao seu uso para
desenvolvimento do novo projeto.

3.2.9.6. Somente ap6s decorridos 05 (cinco) anos e permanecendo a ENTIDADE
com as mesmas atividades fins dentro do Municipio, esta tera a posse definitiva dos
bens.

3.2.10. Obriga-se a ENTIDADE ao preenchimento da Prestacdo de Contas,
imediatamente apoés a aquisi¢do, o qual devera ser instruido por fotos coloridas de
identificacao dos bens patrimoniais adquiridos.

3.2.11. Manter escrituragao contabil regular.

3.2.12. Prestar contas trimestralmente dos recursos recebidos por meio deste termo
de colaboracéo.

3.2.13. Manter e movimentar os recursos nas contas bancarias especificas,
observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

3.2.14. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

3.2.15. Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no
termo de colaboragéo, n&o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragéo publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagio ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricao a sua execugao.

3.2.16. Disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua
sede, consulta ao extrato deste termo de colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto,
a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos recursos.

3.3. Obrigagées comuns a ambas as partes:

3.3.1. Designar formalmente, cada uma, um integrante do quadro funcional da
instituicao, incumbido de coordenar, direta e conjuntamente, a execugao deste termo, e
subsequientes termos aditivos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses,
a contar da data de 07/08/2022, podendo ser prorrogado mediante a celebragéo de
Termo Aditivo.

3.2. Sempre que necessario, mediante proposta da ENTIDADE devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apés o
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cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboraco.

3.3. Toda e qualquer prorrogagao devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo ou
da dltima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribui¢ao de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

4.1. O valor anual do presente Termo de Colaboracdo sera de R$ 616.520,87
(seiscentos e dezesseis mil quinhentos e vinte reais e oitenta e sete centavos).

4.2. Os valores serdo depositados na conta abaixo relacionada de titularidade da
ENTIDADE, conforme plano de trabalho anexo, obedecido a seguintes descricoes:

e Conta 49.248-5, agéncia 2241-1, Banco do Brasil
e Conta 46.484-8, agéncia 2241-1, Banco do Brasil

o . —— N° de Mensal Total Hat
estinacao etivo ata
¢ . Parcelas (R$) (R$)
Mensal
| — Custeio .
geral Despesas 12 (a partir da
fixas e 23.000,00 | 276.000,00 assinatura do
variaveis de (doze) Termo de
custeio. Colaboracgao)
[l — Salarios,
encargos Folha de 12
sociais e pagame (doze) 24.934,04 | 299.208,48 Mensal
trabalhistas nto
Previsdao de
- 13° 13°salario - 23.231.24 12111
Salario (duas) 15/12
V- Apono 1/3 ) i 7.743,00 A definir
de Férias pagamento
férias da
equipe
V_FGTS Termo  de ) ) & dlefiriit
Provisao recisao de 10.338,15
de multa contrato de
rescisoria trabalho

4.3. A(s) conta(s) bancaria(s) devera(ao) ser de uso exclusivo para movi
financeira deste Termo de Colaboragao.
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CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da ENTIDADE, conforme o
cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito
em sua(s) conta(s) bancaria(s) especifica vinculada a este instrumento.

52. E obrigatéria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo enquanto
n&o utilizados, em caderneta de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previsao
do seu uso for igual ou superior a um més: ou em fundo de aplicagao financeira de
curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica
federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos menores.

9.3.  Os rendimentos das aplicagdes financeiras seréo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do termo de colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condi¢cées de prestacdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

9.4.  As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas
e ficarao retidas nos seguintes casos:

5.4.1. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

9.4.2. quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civii em relagdo a obrigacdes
estabelecidas no termo de colaboragso.

5.4.3. quando a ENTIDADE deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos orgaos de controle interno
ou externo.

5.5.  Por ocasido da conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragcao publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao
publica.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

6.1. O presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2.  Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ENTIDADE, para:
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6.2.1. realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracédo, de geréncia ou
similar;

6.2.2. finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

6.2.3. realizacao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

6.2.4. realizagado de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

6.2.5. realizacdao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

6.2.6. repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas
com fins lucrativos;

6.2.7. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A dotagdo orcamentaria destinada ao custeio do presente Termo de
Colaboragao esta prevista na seguinte rubrica:

Ficha Dotagao
437 5.04.08.243.0036.2270.3.3.50.43.00

7.2. A dotacdo orcamentaria deste Termo de Colaboragdo serd adequada aos
orgamentos dos exercicios posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

8.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

8.1.1. descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
8.1.2. andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execug¢do do objeto até o periodo, com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

8.1.3. valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
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8.1.4. analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
ENTIDADE na prestacao de contas, quando n3o for comprovado o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo;

8.1.5. analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias;

8.2  Na hipdtese de inexecugao por culpa exclusiva da ENTIDADE, a administracao
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de Servigos essenciais a
populagdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas:

8.2.1. retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

8.2.2. assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagéo de contas o que foi executado pela ENTIDADE
até o momento em que a administracdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1. A prestacdo de contas apresentada pela ENTIDADE, devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagéo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
informagdes e documentos:

9.1.1. Extrato da conta(s) bancaria(s) especifica;

9.1.2. Coépia dos cheques nominativos aos fornecedores, pelo exato valor da
despesa realizada. A copia do cheque devera ser apresentada junto ao comprovante
da despesa;

9.1.3. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, RPA’s (quando for o caso)
devem estar datados, com valor, dados da ENTIDADE e numero do instrumento da
parceria. Nas pequenas despesas a comprovacéo podera ocorrer através de cupom
fiscal, desde que também nominativo & ENTIDADE parceira;

9.1.4. Copia do documento bancario que comprove as transferéncias (DOCS/TED)
desde que efetuadas em nome do fornecedor ou prestador de servigo e pelo valor
exato do comprovante de despesa. A copia do documento bancario em questdo
também devera ser apresentada juntamente com o comprovante de despesas;

9.1.5. Codpia do documento bancéario que comprove o débito automatico em conta

bancaria (somente sera acatado quando se tratar de pagamento de faturas relativas a
contas de agua, energia elétrica, telecomunicagées e tributos):;

: a/MG - CEP: 33.230-103
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9.1.6. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando
houver;

9.1.7. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

9.1.8. Relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
9.1.9. Lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A ENTIDADE prestara contas da boa e regular aplicacéo dos recursos recebidos
trimestralmente e a prestacdo de contas final no prazo de até noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria
exceder um ano.

9.2. A ENTIDADE devera observar os seguintes critérios:

9.2.1. A ENTIDADE fica obrigada a atender os principios de economicidade e
eficiéncia, devendo buscar sempre a realizagdo de cotacdo de precos dos bens e
servicos, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo antieconémica. Serao
aceitas cotagbes transmitidas por e-mail, telefone ou outro recurso que possibilite ao
MUNICIPIO a verificagdo da realizacdo da cotacdo. Devendo as cotacbes realizadas
nestas formas, conter as informag¢des da empresa e identificagdo do funcionario que
enviou, além de ser ratificado pela ENTIDADE. A compra sé podera ser efetivada com
opcao pelo menor prego ofertado.

9.2.2. A data de aquisigao registrada na nota fiscal tera que ser igual ou posterior a
data do credito a titulo de repasse efetuado pelo MUNICIPIO na conta corrente
bancaria da ENTIDADE, exclusiva para a movimentacao financeira do presente termo;

9.2.3. A nota fiscal relativa a compra efetuada estritamente conforme Plano de
Trabalho deve conter descricao maxima dos equipamentos e/ou materiais adquiridos;

9.2.4. Por ocasido da Prestacao de Contas, as cotagdes de Precos deverao instruir a
Nota Fiscal de compra correspondente;

9.2.5. Todos os documentos pagos deverao apresentar comprovagao da quitagao.
9.3. Nao serao aceitas na prestagao de contas:
9.3.1. Despesas com multas, juros ou atualizagdes monetérias referentes a

pagamentos e recolhimentos realizados fora do prazo, IOF assim como toda e
qualquer despesa bancarias. "

9.3.2. Despesas nao alinhadas ao objetivo do projeto.
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9.3.3. Documentos inabeis na forma legal ou que contenham rasuras ou ainda que
nao atendam aos requisitos acima mencionados.

Paragrafo Unico: Os repasses previstos, ficam condicionados as aprovacdes de
Prestagéo de Contas apresentada pela ENTIDADE.

9.4. A prestacdo de contas relativa a execugao do termo de colaboracdo dar-se-a
mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatérios:

9.4.1. Relatério de execugédo do objeto, elaborado pela ENTIDADE, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

9.4.2. Relatério de execucéo financeira do termo de colaboragédo, com a descricdo
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagéo com a execucéo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho.

9.5. O MUNICIPIO considerara ainda em sua analise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

9.5.1. Relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

9.5.2. Relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execucgéo do termo de colaboracéo.
9.6. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o
art. 67 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de
efetividade das acdes quanto:

9.6.1. Os resultados ja alcangados e seus beneficios:

9.6.2. Os impactos econémicos ou sociais;

9.6.3. O grau de satisfagao do publico-alvo;

9.6.4. A possibilidade de sustentabilidade das agées apos a conclusdo do objeto
pactuado.

9.7. A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administragédo
publica observara os prazos previstos na Lei Federal n°® 13.019, de 2014 devendo
concluir, alternativamente, pela:

9.7.1. Aprovacéo da prestacéo de contas;

9.7.2. Aprovacao da prestacédo de contas com ress S; ou

Al
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9.8. Rejeicdo da prestacdo de contas e determinagéo de imediata instauracio de
tomada de contas especial.

9.8.1. Constatada irregularidade ou omissao na prestagéo de contas, sera concedido
prazo para a organizagédo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigacgéo.

§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 15 (quinze) dias por notificagdo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e comprovacgéo de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragao dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencédo do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

9.9. O MUNICIiPIO apreciara a prestacgéo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as
contas tenham sido apreciadas:

9.9.1. nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedacao a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

9.9.2. nos casos em que n&o for constatado dolo da organizagao da sociedade civil
ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administracao
publica.

9.9.3. As prestacgdes de contas serdo avaliadas:

9.9.4. regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

9.9.5. regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

9.10. - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

9.10.1 Omisséo no dever de prestar contas;

9.10.2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos n plano/,./w
/

de trabalho;
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9.10.3. Dano ao eréario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico:
9.10.4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.11. O administrador publico responde pela decis&o sobre a aprovagédo da prestacao
de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em
consideracéo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegagao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao.

9.12. Quando a prestacgéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a ENTIDADE podera solicitar autorizagado para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acbes compensatoérias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o
objeto descrito no termo de colaboracio e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao
tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicéo integral dos recursos.

9.13. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a ENTIDADE deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA - INSTRUMENTOS JURIDICOS

10.1. Poderé&o ser cadastrados tantos instrumentos juridicos quantos necessarios
forem para a perfeita administragéo e gestées pertinentes ao funcionamento do objeto
do presente Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

11.1. A publicidade dos atos praticados em funcdo da execugcao do objeto deste
Termo de Colaboragéo devera restringir-se ao carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, respeitados os direitos
previstos na legislagao pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES

12.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias em relagao a data de término de sua vigéncia.

12.2. Nao é permitida a celebracéo de aditamento deste Termo de Colaboragédo com
alteragdo da natureza do objeto.

12.3. E obrigatorio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacdo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de

Colaboracgao.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1. O MUNICIPIO publicara termo com o resumo deste instrumento, nos termos da
legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1. O presente termo de colaboragdo podera ser:

14.2. Denunciado a qualquer tempo, ficando assegurado a qualquer das partes do
presente termo, o direito de rescindi-lo ou denuncia-lo, com efeito imediato, desde que
avise por escrito a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem 6nus
para as partes.

14.2.1. Rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacao judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

14.2.1.1 Utilizacao dos recursos emdesacordo com o Plano de Trabalho;
14.2.1.2 Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas:

14.2.1.3. Constatacéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado; e

14.2.1.4. Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauracé@o de tomada de contas especial.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de uma das duas hipoteses previstas nesta clausula, a
ENTIDADE devera efetuar imediatamente devolucdo de saldo existente na conta
bancaria especifica, inclusive aquele relativo a aplicagdo financeira prevista na
Clausula Quarta, item 4.4, por meio de depdsito a crédito da conta corrente 19.602-9,
mantida pelo MUNICIPIO, junto ao Banco do Brasil, Agéncia 2241-1, no Municipio de
Lagoa Santa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS

15.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

15.1.1. As comunicagdes relativas a este Termo de Colaboracéo serdo remetidas
por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
comprovado o recebimento;

15.1.2.  As reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboracgao,
serao aceitas somente se registradas em ata ou relatoérios circunstanciados.

15.1.3. E dever das partes observar e cumprir as regras impostas pela Lei Federal n°
13.709/2018 (LGPD), suas alteragbes e regulamentagdes posteriores, devendo ser
observadas, no tratamento de dados, a respectiva finalidade especifica, a consonancia
ao interesse publico e a competéncia administrativa aplicavel.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da comarca Lagoa Santa/MG para dirimir todo e qualquer
conflito e dividas decorrentes deste Termo de Colaboragéo;

E por estarem assim justos e acordados com as condicbes e clausulas
estabelecidas, os participes assinam o presente Termo de Colaboragéo em 03 (trés)
vias de igual teor e forma para que produza entre si os efeitos legais, perante as
testemunhas abaixo indicadas.

~

Lagoa Santa, pﬁ“ae agigsto de 2022.

LAGOA SANTA SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL

IO CESAR DE MATOS AVELAR PATRICIA SIBEL

PREFEITO MUNICIPAL - MUNIZIPIO
MUNICIPIO C C
o I \RE GATE CAGOA SANTA
ARLES RIBEIRO DA CUNHA
ENTIDADE
Testemunhas: : o <
CPF: 046 9}%\&6 61 CPF:\25. 30% 600~ 50
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO

CASA LAR

MUNICIPIO DE LAGOA SANTA CNPJ: 73.357.469/0001-56
Endereco: Av. S&o Joao, n° 290 - Bairro Centro

Cidade U.F. CEP. DDD/Telefone | E.A.
LAGOA SANTA MG 33230-103 | (31) 3688-1300 | Municipal
Nome do Chefe C.P.F. 371628106-91

Rogeério César de Matos Avelar

C.1/Orgdo Expedidor: Cargo

M1083665 — SSP/MG Prefeito Municipal
Organizagéo Sociedade Civil/lOSC CNPJ

INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA 08.749.239/0001-70

Rua das Acécias, 230, Bairro Acacias — Lagoa Santa — MG CEP 33.230-782

E-mail:
Telefone: (31) 25225293 (31) 97169-5857 ong.irlas@outlook.com
Cargo do responsavel Nome do responsavel
PRESIDENTE CHARLES RIBEIRO DA CUNHA
Cl n°. M-4.031.278, CPF: 780.464.406-04

2—- OBJETO:

2.1- Ofertar servigo de acolhimento Institucional no modelo Casa Lar, para no
maximo 10 (dez) adolescentes do sexo feminino com idade de 12 anos até 17
anos e 11 meses, em carater temporario e exepcional, ndo devendo ser
confundido com internagéo que se destina a menores que cometem atos analogos
a crimes tipificados no coédigo penal.

3— OBJETIVO GERAL DO SERVIGO:
3.1- Atender adolecentes do sexo feminino em situagéo de risco pessoal e social,
como medida protetiva proviséria e excepcional.

4- OBJETIVOS ESPECIFICOS DO SERVIGO:

4.1- Garantir o atendimento personalizado, e sempre que possivel sem o
desmembramento de grupos de irmaos.

4.2- Atuar junto aos pais biolégicos ou familia extensa, para resguardar e restaurar
os vinculos familiares na expectativa de recolocacao familiar.

4.3- Oportunizar ao publico atendido um modelo de relacionamento que propicie o
resgate daautoestima e a construgao de um projeto de vida.
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4.4- Oferecer cuidados essenciais ao desenvolvimento fisico e mental dos

atendidos, como alimentagéo, inclusdo na rede escolar, atendimento de saude
clinica e mental, esporte e lazer.

4.5- Oportunizar orientagao espiritual ao publico atendido.

5- JUSTIFICATIVA:

5.1- Conforme o Plano Nacional de Promog&o, Protecédo e Defesa dos Direitos de
Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, uma vez
constatada a necessidade do afastamento, ainda que temporario, da crianca ou
do adolescente de sua familia de origem, cabe ao Poder Publico, apos deciséo
judicial, assegurar o atendimento integral dos seus direitos através de seu
encaminhamento para programas de abrigo em entidades, definidos no Artigo 90,
inciso 1V, da Lei 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

5.2. O acolhimento institucional para criangas e adolescentes pode ser oferecido
em diferentes modalidades como abrigo institucional, casa lar e casa de
passagem, devendo seguir os parametros do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Lei 8.069/90, bem como as normatizagées do Plano Nacional de
Convivéncia Familiar e Comunitaria.

5.3. Com o crescimento da populagédo local, muitas vezes advinda de outros
municipios em situacado de desemprego e acesso precario a renda, Lagoa Santa
apresenta atualmentedemanda crescente de criangas e adolescentes em situagéo
de risco pessoal e social, que requerem protecao integral através do acolhimento
no servico de Casa Lar.

A implantagao do servigo também atende a deliberagdo do Conselho Municipal
dos Direitos daCrianga e do Adolescente de Lagoa Santa.

5.4. Finalmente, €& necessaria a manutengdo do servico de acolhimento
Institucional modelo casa lar, na faixa etaria de 12(doze) anos a 17(dezessete)
anos e 11(onze) meses de idade para adolescentes do sexo feminino.

6— METAS QUANTITATIVAS:
6.1. Acolhimento a até 10 (dez) adolescentes do sexo feminino, que estejam em

situagéo de risco pessoal e/ou social, na faixa etaria de 12(doze) anos até
17(dezessete) anos e 11(onze) meses de idade.
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7- METAS, ETAPAS E PRAZOS

METAS
Acdes

ETAPAS
Fases da execucéo

QUANDO
Inicio e término

Gestao administrativa,
financeira e de pessoal

A\

Contratacado/demisséo
funcionarios

Compras, gestao de servicos,
pagamentos
Prestacéo de Contas

» Ininterrupto.

Atendimento 'de
adolelescetes em
situagéo de risco

pessoal e social, como
medida  proviséria e
excepcional, visto que é
direito de toda crianca e
adolescente ser criado e
educado no seio familiar
conforme Estatuto da
Crianga e adolescente

(ECA), em seu art. 19

Y V V|V

Analise do caso e documentacéo;
Acolhimento;

Elaboracdo do Plano Individual
de Atendimento/PIA;
Encaminhamento para acesso a
documentacado pessoal, em caso
de inexisténcia do documento
antes do acolhimento

Atividades de convivio e de
organizagao da vida cotidiana;

Insercdo em educacéo formal
Mobilizagdo para o exercicio da

cidadania;

Atendimento integral as
adolescentse abrigadas (oferta
de alimentacéo, moradia,
cuidados de saude, educacéao
formal, orientagéo e apoio
psicologico, atividades de

esportes e lazer, etc).

> Ininterrupto.

Reunides periddicas entre as
equipes da OSC e do CREAS.
Referenciamento de casos
admitidos no CREAS.

Trabalho
OSC/CREAS) com o

familiar, se for o caso.

conjunto (equipes

grupo

Articulacao intersetorial com as
demais politicas publicas
(educagao, saude, etc)
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8- RESULTADOS ESPERADOS:

RESULTADOS ESPERADOS INDICADORES DE RESULTADOS

1— Oportunizar ao publico atendido um » Protecéo integral dos atendidos:

modelo de relacionamento que propicie o
resgate da auto estima e a construgcdo de um
projeto de vida.

2 — Oferecer cuidados essenciais ao
desenvolvimento fisico e mental dos
atendidos, como alimentag&o, educacio,

Melhoria do rendimento escolar;
Melhoria do relacionamento
interpessoal;

Melhoria de conduta pessoal;
Demonstragdo de autonomia:

» Construcéo gradativa de

Y

v

Y VvV

saude e lazer. projeto de

3 — Propiciar o desenvolvimento espiritual.

4 — Estabelecimento de lacos afetivos e de
respeito com todos os educadores,
principalmente com a mae social ou
educadora de referéncia.

5 — Garantir a convivéncia comunitaria,
através da escola, espacos de convivénciae
servigos publicos de cultura, lazer,esporte,

etc.

6 - Preparar, gradativamente, as criancas
acolhidas para o retorno ao convivio
familiar ou encaminhamento a familia
substituta.

vida.

9— MONITORAMENTO E AVALIACAO:

ol

. Acompanhamento do plano de trabalho considerando o alcance dos

objetivos, metas e resultados.

Acompanhamento diario pela equipe técnica na unidade de execucao;
Avaliacdo semestral com usuarios e sua familia constando avangos e
dificuldades, com aplicagdo de instrumental avaliativo, realizado pela
Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social/DMDS.

Relatérios mensais direcionados a Diretoria Municipal de Desenvolvimento
Social/lDMDS das atividades realizadas, dificuldades encontradas e
alcance de resultados.

Reunides trimestrais da equipe técnica da OSC com Comissdo de
Avaliagdo e Monitoramento da Diretoria Municipal de Desenvolvimento
Social/DMDS para avaliar a execugao fisico-financeira e alcance dos
resultados.

P
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10- ESTIMATIVA DE DESPESAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

CUSTEIO GERAL R$

DESCRIGAO VALOR VALOR TIPO DE
MENSAL ANUAL DESPESA
CUSTEIO - Pagamentos de despesas tais como
géneros alimenticios; artigos de farmacia, vestuario
e calcado;Lazer; materiais de higiene e limpeza;
materiais educativos, escolar e esportivo; material
de escritorio; material de copa/cozinha; gas, agua
mineral e servicos técnicos profissionais,
contratacdo de pequenos reparos/manutengédo do
imével, reparos e manutengcdo de bens e
eletrodomésticos e eletrénicos, servicos de
telecomunicagées, internet, agua, energia elétrica e L .
outros; contratagdo de profissionais e, ou empresas 23.000,00 276.000,00 LA S
para palestras socioeducativas, contabilidade,
pagamento de transporte e pagamento de aluguel
de imoével.
TOTAL (12 MESES) 276.000,00
SALARIOS MENSAIS R$
” VALE
COORDENADOR 3.802,40 1.330,84 303,60 5.436,84
PSICOLOGO 2.684,40 939,54 303,60 3.927,54
CUIDADORA 2.435,82 852,54 198,00 3.486,36
RESIDENTE
RESIDENTE 2.435,82 852,54 198,00 3.486,36
CUIDADORA
AUXILIAR 1.446,62 506,32 198,00 2.150,94
CUIDADORA
AUXILIAR 1.446,62 506,32 198,00 2.150,94
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AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 2.956,64 1.034,82 303,60  4.295,06
TOTAL MENSAL 17.208,32 6.022,92 1.702,80 24.934 04
TOTAL ANUAL 299.208,48
ABONO FERIAS R$
DESCRICAO 1/3 FERIAS | ENCARGOS | CUSTO TOTAL MES
1.267,34 443,56 1.710,90
PSICOLOGO
894,72 31316 1.207,88 A DEFINIR
CUIDADORA A DEFINIR
RESIDENTE 811,86 28416 1.096,02
CUIDADORA A DEFINIR
RESIDENTE 811,86 284 16 1.096.02
CUIDADORA A DEFINIR
AUXILIAR 482 16 168,76 650,92
CUIDADORA A DEFINIR
AUXILIAR 482,16 168,76 650,92
A DEFINIR
985 44 344,90 1.330,34
TOTAL 5.735,54 2.007,46 7.743,00
13° SALARIO R$
DESCRICAO 13° ENCARGOS CUSTO EM
SALARIO TOTAL 02 PARCELAS
CORDENADOR 3.802,40 1.330,84 5.133.04| 15/11e15/12/22
PSICOLOGO 2.684 40 939,54 3623.04| 15/11e 15/12122
CUIDADORA 2.435 82 852 54 15/11 e 15/12/22
RESIDENTE 3.288,36
CUIDADORA 15/11 e 15/12/22
RESIDENTE 2.435,82 852,54 3.288,36
CUIDADORA 15/11 e 15/12/22
AUXILIAR 1.446,62 506,32 1.952 94
CUIDADORA 15/11 e 15/12/22
AUXILIAR 1.446 62 506,32 1.952.94
15/11 e 15/12/22
2.956,64 1.034.82 3.991,46
TOTAL 17.208,32 6.022,92 23.231,24| 15/11 e 15/12/22

\
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PREVISAO DE VALOR PARA MULTA RECISORIA - FGTS

PROVISIONAMENTO FGTS:
MULTA RESCISORIA

TOTAL

R$ 10.338,15

11- QUADRO RESUMO DE DESPESAS:

DESCRICAO CUSTO TOTAL R$

CUSTEIO GERAL 276.000,00
SALARIOS MENSAIS MAIS TRANSPORTE 299.208,48
ABONO DE FERIAS 7.743,00
13° SALARIO 23.231,24
FGTS — PROVISAO DE MULTA RESCISORIA 10.338,15
(VALOR SO SERA UTILIZADO EM CASO DE RESCISAO

CONTRATUAL)

CUSTO DO SERVICO (12 MESES) 616.520,87

12 - DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos para fazer frente as despesas de manutencéo do servigo de acolhimento
seréo provenientes de Termo de Colaboragdo com a Prefeitura Municipal, conforme
cronograma de desembolso a seguir:

Destinaca Obieti N° de Mensal Total ot
estinagao etivo ata
¢ ) Parcelas (R$) (R$)
Mensal
| — Custeig 12 _
geral Despesas fixas e (a partir da
variaveis de custeio|  (d0Z€) | 23.000,00 | 276.000,00 | assinatura do

Termo de
Colaboracéo)

Il -

Salarios, | Folha de 12

encargos pagamento (doze) | 24.934,04 | 299.208,48 Mensal

sociais e

trabalhistas

Previsdo de 13°
=13° | salario 02 23.231,24 honlt
Salario (duas) 1512

o |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

vV — | 1/3 pagamento -

Abono de | férias da equipe i 7.743,00 AT
Férias

V_FGTS Termo de i

Provisao recisao de

de multa | contrato de 10.338,15 A definir
rescisoria trabalho

O valor do Termo de Colaboragéo é de R$ 616.520,87 (seiscentos e dezesseis mil
quinhentos e vinte reais e oitenta e sete centavos).

12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

DESCRICAO MES MANUTENGAO R$ | PGTO PESSOAL R$
12 parcela Agosto/2022 23.000,00 24.934,04
22 parcela Setembro/2022 23.000,00 24.934 .04
3? parcela Outubro/2022 23.000,00 24.934,04
13° salario Novembro /2022 - 11.615,62
12 parcela
4° parcela Novembro/2022 23.000,00 24.934 .04
13° salério Dezembro/2022 - 11.615,62
22 parcela
5° parcela Dezembro/2022 23.000,00 24.934,04
6° parcela Janeiro/2023 23.000,00 24.934,04
7° parcela Fevereiro/2023 23.000,00 24.934,04
8?2 parcela Marco/2023 23.000,00 24.934,04
9?2 parcela Abril/2023 23.000,00 24.934,04
10? parcela Maio/2022 23.000,00 24.934,04
112 parcela Junho/2023 23.000,00 24.934,04
122 parcela Julho/2023 23.000,00 24.934 04

1/3 abono de férias A definir 7.743,00

FGTS — multa A definir 10.338,15
rescisoria -

- TOTAIS 276.000,00 340.520,87
VALOR TOTAL 616.520,87

¥ Rua S&o Jodo, n° 290 — Centro — Lagoa Santa/MG - CEP: 33.230-103




14— RECURSOS HUMANOS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

CARGO

FUNCAO

Mae Social, ou educadora de
referéncia

Cuidadora Residente)

Sera a pessoa de referéncia, dentro da Casa Lar,
responsavel pelo estabelecimento de horarios de
alimentagao, repouso, estudo, lazer,
acompanhamento de tarefas escolares, recepgao
de visitas externas, etc.

Mae Social Auxiliar

Cuidadora Auxiliar)

Ajudara a mae social em todas as atividades de
casa, fara as refeicées, lavara as roupas e
arrumara a casa, sempre com a colaboragéo de
todos.

Coordenador

Pessoa de referéncia da Mae Social, a qual a
mesma se reportara nas suas dificuldades;
pessoa responsavel pelos pagamentos, compras
e organizagao da casa de modo geral; trabalho
interdisciplinar com os técnicos para o
acompanhamento psicopedagogico das criangas
atendidas; estabelecimento com a equipe das
metas a serem atingidas em todas as areas,
coordenagao administrativa da unidade.

Psicélogo

Fara os atendimentos psicoldgicos fazendo os
devidos encaminhamentos, atendimento das
familias com objetivo de manutengéo de vinculos
familiares da crianga, participara de todas as
reunides de avaliagdo técnica, emitira pareceres
etc.

Auxiliar Administrativo

Executara tarefas de agendamento, atendimento
telefénico, elaboracdo de prestagdo de conta,
arquivo, servigo bancario, etc.

Rua Sao Joao, n° 290 — Centro — Lagoa Santa/MG -




Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

15- AVALIAGCAO TECNICA DO PROJETO:

O processo de avaliagio se dara por meio de analise dos aspectos qualitativos e quantitativos,
ocorrera com a verificagdo dos relatorios técnicos e de instrumentais, também com reunides
entre as equipes

15.1- Serao levados em consideragio:

Participacdo em atividades e oficinas;

Acompanhamento dos Programas de Atendimento individual — PIA,
Atendimentos realizados diaria e mensalmente:

Insercao na rede de servigos de salde, educacéo, cultura, esporte e lazer;
Insercéo aos tratamentos de satde;

Participacédo nos eventos realizados;

Participagdo nos grupos voluntarios envolvidos com a casa.

*
o

O 0O O O O 0 O

~
15.2- Os dados coletados serio registrados nos seguintes instrumentais:

Acompanhamento diario;

Registro diario de atendimento:

Relatorios de atividades:

Ficha para acompanhamento de cuidados médicos:
Relatorios periédicos;

Atas de reunibes;

Caderno comunicagéo cotidiano;

PIA — Plano de Atendimento Individual das criangas.

O O O 0O 0O 0 0 o0

16 — CONSIDERACOES FINAIS:

O presente Plano de Trabalho corresponde a Termo de Colaboragao, nos
Termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 3.366/2017.

CHARLES RIBEIRO DA CUNHA
INSTITUTO RESGATE LAGOA SANTA

APROVADO

Local e data Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social

Rua S&o Jodo, 290, Centro — CEP: 33.230-103, Lagoa Santa/MG.Fone: (031) 3688 1300
Fone: (031) 3688 1300
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